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QUYỀN CỦA BẠN VỚI TƯ CÁCH LÀ CHỦ DOANH NGHIỆP HOẶC NGƯỜI QUẢN LÝ 
 

CÁCH CHUẨN BỊ CHO CÁC CUỘC ĐỘT KÍCH ICE TẠI NƠI LÀM 
VIỆC 

PHẢI LÀM GÌ NẾU ICE XÂM NHẬP VÀO DOANH NGHIỆP CỦA BẠN 

⮚ Tạo kế hoạch ứng phó theo dàn ý bên dưới.  

⮚ Đảm bảo rằng nhân viên, người quản lý và khách hàng 
tiềm năng của bạn biết và hiểu kế hoạch. 

⮚ Tổ chức BIẾT QUYỀN CỦA BẠN và đào tạo chuẩn bị đột 
kích cho nhân viên của bạn, bao gồm cả việc cho họ 
biết họ có quyền giữ im lặng bằng cách nói điều gì đó 
như "Tôi có quyền giữ im lặng". 

⮚ Đăng tất cả các khu vực riêng tư trong doanh nghiệp 
của bạn.  ICE không thể khám xét hợp pháp những khu 
vực đó mà không có sự cho phép hoặc lệnh tư pháp 
được ký và điền đầy đủ. 

⮚ Có quyền tiếp cận với luật sư việc làm di trú.   

⮚ Hãy sẵn sàng giới thiệu nhân viên của bạn đến các tổ 
chức địa phương đại diện pháp lý và bảo vệ trục xuất. 

(Xem mặt sau của tài liệu để biết thêm tài nguyên) 

⮚ Gọi ngay đến số Hotline CORRN. 
 

⮚ Giới thiệu bất kỳ và tất cả các câu hỏi cho trưởng nhóm 
thay đổi hoặc người quản lý đã được đào tạo để tuân 
theo kế hoạch của công ty bạn. Đây là người duy nhất 
nên nói chuyện với các đặc vụ ICE. 
 

⮚ Người đứng đầu hoặc người quản lý nên nói "Tôi không 
cho phép ICE khám xét các khu vực riêng tư" trừ khi ICE 
cho thấy họ có lệnh tư pháp thích hợp. 

⮚ Người lao động có quyền giữ im lặng, không phải trả lời 
bất kỳ câu hỏi nào, không phải ký bất cứ điều gì mà 
không có sự hiện diện của luật sư. 

⮚ Nhận thông tin từ ICE.  Yêu cầu số và tên huy hiệu.  Viết 
ra mọi thứ ICE nói hoặc làm.  Nếu có thể, hãy quay 
phim. 
 

⮚ Nhân viên không nên chạy, hoảng loạn, nói dối, xuất 
trình tài liệu giả hoặc can thiệp vào việc khám xét của 
ICE. 

(www.usrights.org) 
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Tòa án Tối cao đã nói rằng, nói chung, chính phủ có thể không khám xét hợp pháp các khu vực tư nhân của một doanh nghiệp mà không có 
lệnh khám xét hợp lệ có chữ ký của thẩm phán. Các khu vực được coi là riêng tư hơn là các phòng như văn phòng và nhà bếp, nên được dán 
với các biển báo "riêng tư" hoặc "chỉ dành cho nhân viên". Các khu vực kinh doanh mở cửa cho công chúng, chẳng hạn như nhà hàng, phòng 
ăn hoặc sàn mua sắm, không được coi là khu vực riêng tư và các nhân viên chính phủ có thể vào và khám xét mà không cần trát.  

Đối với nhân viên của bạn 

Vui lòng sao chép mặt này và tặng cho tất 
cả nhân viên của bạn.  Các video được 

tham khảo trong hộp dưới đây rất hữu ích. 

Biết quyền của bạn 
Cho 

Doanh nghiệp 

 

https://usrights.org/kyr.business.both.htm 

Biết quyền của bạn đối với người nhập 
cư 

Conozca sus derechos para inmigrantes 
Xanh Anh / Español verde 

 

https://usrights.org/ 

Videos para Conocer Sus 
Derechos 

 

https://www.wehaverights.us/spanish 

Lệnh tư pháp 

Lệnh tư pháp sẽ có tiêu đề tòa án quận và 
tên và chữ ký của thẩm phán, đồng thời mô 
tả các cơ sở cần khám xét, các vật phẩm 
cần tìm kiếm và tên chính tả chính xác của 
bất kỳ cá nhân nào phải tuân theo trát.  Địa 
chỉ của địa điểm được tìm kiếm cũng phải 
chính xác và không sai chính tả. 

Lệnh hành chính 

Các đặc vụ ICE đôi khi mang theo các tài 
liệu mà họ tạo ra trông giống như lệnh tư 
pháp. Những lệnh hành chính này không 
cho phép ICE tiến hành khám xét rộng rãi.  
Sử dụng mã QR để xem các ví dụ: 

 

https://usrights.org/
https://www.wehaverights.us/spanish
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